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工作概要  根据临床医师的要求，从事眼科各项检查工作；负责眼科检查仪器的技术操作和保养，协助工程师维护仪器。

请示上报  眼科主任、副主任。

工作职责  1.在科主任的领导下，负责眼科检查室的各项专科检查工作。

2.检查包括：病人检查前的准备如散瞳等；主要的眼科专科检查包括眼压、验光、角膜曲率、A/B超、角膜地形图、视野、共焦显微镜、眼底血管造影、眼光学相干断层扫描等其他各项眼科特检工作。

3.完成各项眼科检查时，保证检查病人的安全。如发生仪器故障、病人危重等紧急情况，应立即采取措施，及时通知相关人员。

4.各项检查的操作必须规范、准确。必须将必要的仪器操作流程放置在相应的仪器旁，以便随时查阅。

5.做好病人各项检查前的宣教工作，特别是一些眼科特检工作如超声生物显微镜、眼底血管造影等检查前的解说和宣教，检查过程中注意病人的反应，检查完毕后观察病人的眼部及全身的情况，如有异常，及时联系临床医师，必要时须向科主任汇报。

6.定期进行眼科仪器的清洁和保养，以及数据资料的备份。仪器发生故障时及时通知维修工程师，协助工程师维护设备。记录日常使用、故障和维修过程。

7.参加科室安排的科研工作，完成科研工作中相关的眼科检查工作，积极参加各类学术活动。

8.遵守医院规定的各项规章制度，接受医院和科室指派的其他任务。

9.保持工作区域内的整洁，各类物品、资料存放整齐有序。

10.完成所指派的各项临时性任务。

工作标准  1.保证科室各检查仪器的正常工作状态及相关诊疗活动的正常进行。

2.及时、认真、准确地完成当天的各项检查工作，检查数据、结果及时反馈给临床医师。

3.各项检查认真规范，热情仔细，保证每一位病人都能享受优良的服务。

工作要求  1.了解医院的目标及发展战略，明确医院的使命和服务理念。
2.熟悉并遵守医院的各项规章制度，上下班不迟到、早退。
3.具有良好的职业形象意识，外表、着装符合《员工手册》要求。
4.具有创新意识，根据本岗位的实际需要，提出新的方法和建议。
5.能经济、有效地利用工作资源。具备安全意识，按操作程序及相关制度开展工作。

6.具有良好的服务意识，对病人热情、周到，及时检查眼科病人。正确操作检查设备，认真检查每位病人。

7.在意外情况下仍能灵活、有效地完成工作，妥善处理医患关系，并及时向上级主管汇报。

专业技能  1.具备较扎实的眼科学理论基础和一定的临床能力，熟练操作各种眼科检查仪器。

2.具备与病人良好的沟通能力，妥善处理好医患关系。

合作交流  1.以医院服务理念为宗旨，热情对待所有的来访者。

2.与本岗位相关的医生、护理、工程师等保持良好的合作关系，主动关心和帮助同事。

3.工作中虚心接受同事、主管的建议和意见，并及时改进。

4.工作中处理好医务关系和医患关系，和院内、外工作人员保持良好关系。

5.碰到困难和问题时应保持情绪稳定，与对方交流时应培养自己换位思考能力。

学历要求  大专及以上学历。

资历要求  见习期1年，经科室培训、考核合格。

体能要求  身体健康，精力充沛。    

工作条件  整洁、干燥通风的眼科检查室；验光、视野、电生理等特检房间需要独立的

暗室。
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